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I"  PoLiTica Y GESTION FiscaL

Trimestre I (Julio-
septiembre)

| | Avance del trimestre 100%

1.1 Departamento de Planificacion Y Cesarrollo

| PRODUCTO | i L | '
:PRODUCT | LOGRADDO | OBSEVACION
\ l | PROGRAMADA | |

2- Coordinacion del Plan Estratégico Irist tucional 2025-2028 1 100%

3- Elaboracién de Informe mensual conselidado 1 100%

0,
4-Informe de seguimiento trimestral 1 100ge
Logrado en el trimestre 3 100
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Trimestre Il (Julio-

sepliembre)
% 1 [ Avance del trimestre 20%

1.2 Departamento de Recursos Humanos

iPRODUCTO META S

‘Productos evaluados: 8 : PROGRAMADA EOSHADEO | OBSEVACION

1- Gestionar el logro de los indicadores del Sistema de Monitoreo de la 96 0%

2- Ejecutar programa de desarrollo del personal directivo 100 0%”

3- Crear y desarrollar un plan de motivacion laboral. 25 0%

4- Implementar un sistema de reconocimientos y meritocracia, 1 0%

5 Ejecutar las politicas de personal que fomenten la prevencion de riesgos, seguridad y salt 100 0%

6- Implementacion del programa de recreacién e integracion del personal 1 0%

7- Elaboracion de las néminas. 100 0%

8- Aplicacion de la Evaluacion del Desempeiio por resultados correspondiente al 2024. 1 0%

9 Informe mensual de las actividades 3 20%

[ Logrado en el trimestre | 20 |
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- Trimestre il (Julio-

septiembre)

I o ) [ | Avance del trimestre 8.33% |
1.3 Departamento de Comunicac:6n

[PRODUCTO : META [ ] :
|Productos evaluados:10 S | | PROGRAMADA | | 'OGRADDO | OBSEVACION

1- Seguimiento al Plan Plurianual de Comunicacién 2024 100 0%

2- Seguimiento al programa de protocolo organizacional. 1 0%

3- Elaboracién de Plan Anual de RRPP 1 0%

4- Programa de Responsabilidades Social Carporativo orientado a la conservacion del medic 30 0%

5- Realizacion de actividad de integracion con el personal. 100 0%

6- Disefiar Programa de TV transmitido por €l Canal de YouTube. 1 0%

7- Divulgacion de las actividades internas a través de pantallas informativas. 1 0%

8- Adquisicion de materiales POP (articulos promocionales). 1 0%

9- Operatividad del Departamento. 1 0%

10- informe mensual de las actividades 3 67%

Logrado en el trimestre 8.33
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HACIENDA

Trimestre (] (Julio-

sepliembre)

| [ ] Avancedel trimestre 0%

1.4 Departamento de Juridica |
IPRODUCTO ‘ META |
i ! D I EVACION
"Produsctos evaluados: 4 | PROGRAMADA | | 'OGRAPDO | O
L — - | — -

1- Elaboracién de contratos. 100 0%

2- Convenios interinstitucionales. 100 0%

3- Informe mensual de las actividades 0%

4- Procesar documentos juridicos 100 0%

Logrado en el trimestre 0
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agm CENTRODECAPACITACION EN
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Trimestre |l (Julio-

sepliembre)
_ [ ] Avance del trimestre 0% —|
1.5 Departamento de Tecnoiogias de la Informacion Y
:Comunicacién
/PRODUCTO META |
Productos evaluados: 5 - _PROGRAMADA | EOGRADDO OESENACION
1-Informe mensual de las actividades 3 0%
2- Capacitacion de Personal de TIC. 1 0%
3- Equipamiento tecnolégico. 30 0%
4- Desarrolio e Implementacion de soludones de Software. 10 0%
5- Brindar soporte técnico a todos los departamentos, profesores y estudiantes 140 0%

Logrado en el trimestre 1]
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_ B [ ] Avance del trimestre 85.71% |
1.6 Departarmento Administrativo y Financiero
PRODUCTO ' META | |
Productos evaluados: 6 | PROGRAMADA LOGRADDG GBSEVACION
1- Mejora al Sistema de Inventario Institucional. 1 100%
2- Procedimientos y politicas de la gestién finandera y administrativa revisadas y actualizada: 1 0%
3- Ejecucion del presupuesto. 100 100%
4- Organizacion de la Gestion Documental. 100 100%
4- Ejecucion plan de compras. 50 100%
5- Adquisicion de Materiales y Suministros Rutinarios 90 100%
6- Informe mensual de las actividades 3 100%
Logrado en el trimestre 85.71
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Trimestre || (Julio-

septiembre)
- i | Avance del trimestre 99.65% |
1.7 Departamento de Investigacion y Publicacianes i |
PRODUCTO i META
Producrtos evaluados: 10 o ; ;_m_r_{g_rﬂ_&ng_ lRADB(_)_ 1 SESEVAGION
1- Desarrolio del Sistema Integrado de Gestién Bibliotecaria (SIGB) del Centro de Documenta 1 100%
2- Investigacion y estudios mejorados conforme al fortalecimiento de la oferta académica. 2 1004
3- Estructuracion de la oferta académica conforme a las prioridades y necesidades de capacit 1 1005
4- Satisfaccion de las necesidades de los usuarios mejorada y de los servicios. 2 100%
5- Alerta periodistica Fiscal. 3 100%
6- Sintesis periodistica fiscal diaria. 18 90%
7- Gestién de becas institucional. 8 100%
8- Encuesta de Satisfaccion Ciudadana. 1 100%
9- Gestion, Administracion, Disefio e imprasion de papeleria intema y externa 100 100%
10-Informe mensual de las aclividades 3 100%

Logrado en el trimestre

99.65
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- CENTRO DE CAPACITACION EM
l | |
POLETICA Y GESTION FISCAL

Trimestre |ll (Julio-

I. septiembre)

B ] T Avance del trimestre 33.33%
1.8 Departamento de Sistema Nacional de Capacitaciones y
Certificacion Hacendaria o - _ .
PRODUCTO ] -
Producrtos evaluados: 4 ' | PRO;lREATbA‘I ADA | LOGRADDO OBSEVACION
1- Funcionamiento y Operatividad SINACCAH. 8 0%
2- Actividades de intercambio inter-institucional sobre el tema relacionado con SINACCAH 3 0%
3- Conmemoracién del Dia Internacional de la Acreditacion.. 1 0%
4- Consultoria y/o asesoria en materia de acreditacion, perfiles y competencias. 1 0%
5-Programa piloto para la Certificacién de Competencias Profesionales 2 0%
6- Programa de capacitacion para el fortalecimiento de competencias laborales. 2 0%
7- Informe mensual de las actividades 3 100%

Logrado en el trimestre 33.33
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Trimestre Il (Julio-

septiembre)
. [ ] Avance del trimestre 50% |
1.8 Departamento de Diseria Curricular y Docente | |
|PRODUCTO ' META | | 0GRADDO OBSEVACION
|Producrtos evaluados: 2 PROGRAMADA | | 4
1-Sensibilizaciones sobre Iz Hacienda Pidblica dirigidas a entidades educativas (Politécnicos y 2 0%
2- Programa de sensibilizacién en materia tributaria y aduanera dirigido a los sectores piiblic: 1 0%
3- Programa de capacitaciones dirigidas a las Asociaciones Sin Fines de Lucro ASFL (Iglesias y 3 0%
Programa para el fortalecimiento de las competencias en finanzas pablicas orientadas 3 100%
4- Informe mensual de las actividades 3 100%

Logrado en el trimestre 50
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