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Fecha Versién Versién

1.1- Completar los datos requeridos sobre la institucion

Capitulo
Subcapitule
Unidad Ejecutora

Mision

Visidn

Eje estratégico:

Objetivo general:

Objetivo(s] especifico(s):

Descripcion:

Beneficiarios:

Resultado Asociado:

Producto

6056 Servidores Publicos y
ciuoatanos que reciben
capacitaciones en palitica y
gestion fiscal

BUSE  Instituciones publicas y
Privadas que reciben acreditacion
y certificacién para desarrollar
programas en materia hacendaria

v. AndllsiS de jos Log

MINISTERIO DE HACIENDA

MINISTERIO DE HACIENDA

CENTRO DE CAPACITACION EN POLITICA Y GESTION FISCAL

Il Contribuclon , 13 gstrate,

Capacitar y formar los recursos humanos que participan en los procesos de politica y gestion fiscal y ofrecer a los contribuyentes y publico en general
orientacion confiable sobre las finanzas publicas, para contribuir con el fortalecimiento y modernizacion de lo Administracion Financiera del Estado, a

través de lo promocion y ejecucion de programas formativos en beneficio del desarrollo nacional

Ser reconocidos como una institucion de educocion superior especiolizado, rectora de lo copacitacion y la formacion profesional en materia fiscal, por
medio de la docencia, la investigacidn, certificacion, acreditacion de programas y asistencia técnica, colaborando con otras instituciones nacionales e

internacionales.

ia Nacional de Desarrollo

Presupuesto Iniclal

286,290,776.00
V.- Formulacion y Ejecucion Trimestral de las Metas por Producto

3 DESARROLLO INSTITUCIONAL
11 Administracién pdblica transparente, eficlente y orlentada
111 Estructurar una administraclén piiblica eficiente que actie con honestidad, transparencia y rendicién de cuentas y se orienta a la obtencién de resultados en beneficio de la
socledad y del deserrallo naclonsl y local

16. Desarrollo y fortalecimiento de las capacidades en finanzas piblicas

Capacitar y adiestrar los recursos humanos que participan en los procesos de politica y gestion fiscal a fin de garantizar su desemperio para que
contribuyon con el fortalecimiento y modernizocion de la Administracion Financiera del Estado y ofrecer a los contribuyentes y publico en general

orientacion sobre la materia fiscal

Los recursos humanos que participan de los procesos de politica y gestion fiscal de la Administracion publica

Incrementar la cantidad de servidores publicos y ciudadanos que reciben capacitaciones en politica y gestion fiscal de 11,800 en el 2021, para el
fortalecimiento de las capacidades y competencias. De esta manera, eficientizar el desempeiio de los recursos humanos que contribuyan con el
fortalecimiento y modernizacion de la Administracion financiera def Estado y ofrecer a los contribuyentes y publico en general orientacion sobre la

materia fiscal.

Presupuesto Vigente

305,341,286.30

Presupuesto Anual
Fislca Financlera
Indicador
(R) {8)
Numera de servidores
publicos y ciudadanos
i it
capacitados en politica y 16,281 287,657,953 30

gestion fiscal

Numero de programas
homologados y

certificaciones de 5
dacentes emitidas

4,046,062 00

Desviaciones

V.1 - Informacion de l.ngms y Desyiaciones por Producto

Presupuesto EJecutado

98,513,592 30

Programacién Trimestral Ejecucién Trimestre
Fisica Financlera Fisica Financlera
(© (D) {E) (F)
5,698 76,000,000 00 4,789 57,047,484 34
1 1,011,854 00 0 699,841.50

Porcentaje de Ejecucién

{ejecutado/vigente)
32%
Avance

Fislca Financlero

(%) (%)
G=E/C H=F/D
29.41% 19.83%
0.00% 17.30%

Producto:

6056 - Servidores Publicos y Ciudadanos que reciben capacitaciones én politica y gestion fiscal.

6058- Instituciones publicas y Privadas que reciben acreditacion y certificacion para desorrolior programas en moteria hacendario

Descripcion del producto:

6056- Capacitar y adiestrar los recursos humanos que participan en los procesos de politica y gestion fiscal, a fin de garantizar su desempeiio para que
contribuyan con el fortalecimiento y modernizacion de la Administracion Financiera del Estado y ofrecer a los contribuyentes y publico en general

orientacion sobre la materia fiscal

6058- Cantidad de instituciones o docentes acreditados y/o certificados, o programas de clases implementados, como parte del mecanismo de
normalizacion de las acciones de capacitacion de las organizaciones educativas que imparten formacion relacionada a la materia hacendaria nacional.

Logros alcanzados:

6056- Meta Fisica : 4,789

Meta financiera: 57,047,484.34
Meta Fisica: 0

Meta Financiera: 699,841.5

6058-

Causas y justificacién del
desvio:

6056- Meta Fisica

proximo trimestre en el producto

£l desvio equivalente al 16%, fue ocasionado por la posposicion de las actividades académicas dirigidas a los funcionarios publicos
del gobierno central, descentralizodos y gobiernos locoles del interior del pois para el proximo trimestre, puesto que los mismos no lograron completar el
numero minimo de participantes necesario (quérum), y la falta de espacio para confirmar la convocatoria para llevar a cabo dichas actividades

Meta Financiera: £l desvio de un Pago de vacaciones no difrutadas correpondiente al trimestre anterior, pasaron al siguiente. La factura del telefono
tuvo una disminucion, y las facturas de junio serén pagadas en este mes de julio, al igual que la factura de energla elétrica. Varios compromisos de
compras que corresponden al sequndo trimestre, seran realizados £n el siguiente. Varios procesos de compras programados, sera ejecutados en el

Meta Fisica . EI no cumplimiento de la meta se debié a que la institucion no recibid solicitudes de acreditacion.
Meta Financiera: El desvié de 31% se debio o Jo desvinculocion de personal.

R i de Me
V1. | - De acuerdo a los eventos presentados durante la ejecucion del producto, Zque aspecto puede mejorarse?

6058-

Na Aplica.
Nots: Las secciones llI, IV, V y VI deben ser repetidas, |2 gnisma cantidad de programas sustantivos (codificades desde 11 al 95) gue tenga (3 unidad ejecutora b‘
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