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il - Completar los datos requeridos sobre la institucion

Capltulo MINISTERIO DDE HALIENEA
Subtapitulo MINISTERIO DE HACIENDA
Unidad Ejecutora CENTRO DE CAPACITACION EN POLITICA'Y GESTION FISTA{

Copacitary formar los recursos humanos que participan en los procesos de politica y gestion fiscal y ofrecer a los contribuyentes y publico en general
Misién orientacidn confiable sobre las finanzas piblicas, para contribuir con el fortalecimiento y modernizacién de la Administracion Financiera del Estado, o
través de la promocion y ejecucion de programas formativos en beneficio del desarrollo nacional.

Ser reconocidos como una institucion de educacién superior especializada, rectora de la capacitacion y la formacién profesional en materia fiscal, por
Visidn medjo de la docencia, la investigacidn, certificacion, acreditacidn de programas y asistencia técnica, colaborando con otras instituciones nacionales e
internacionales.

Eje estratégico: 1 DESARROLLO INSTITUCIONAL

Objetiva general: 11 Admin| 16n piiblica transp , eficiente y orienlada

i Estruclurar una administraclén piiblica eficlente que actue con honestidad, transparentia y rendiclén de cuentas y se orlente a la oblencldn de resullados en beneficio de la
- sociedad y del desarrollo nacional y local

Objetivo{s) especifico(s):

Ill; Informacidn del Programa

Nombre: 16. Desarrollo y fortalecimiento de los capacidades en finanzas piblicas

Capacitar y adiestrar los recursos humanos que participan en los procesos de politica y gestion fiscal o fin de garantizar su desempeiio para que
Descripeidn: contribuyan con el fortalecimiento y modernizacion de la Administracion Financiera del Estado y ofrecer a los contribuyentes y piiblico en general
orfentacidn sobre la materia fiscal.

Baneficiarios: Los recursos humanos que participan de los procesos de politica y gestion fiscal de la Administracién publica

Incrementar la cantidad de servidores publicos y ciudadanos que reciben capacitaciones en politica y gestién fiscal de 11,800 en el 2021, para el
fortalecimiento de las capacidades y competencias. De esta manera, eficientizar el desempefio de los recursos humanos que contribuyan con el

ResuttadeAsocludo: fortalecimiento y modernizacién de la Administracidn Financiera del Estado y ofrecer a los contribuyentes y piblico en general orientacion sobre la

materia fiscal,
IV, Formulatidn y Ejecucidn Fisica-Financlera
Vil = Desempefio financlera. =
Presupuesto Inlelal Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Parcentaje de Ejecugion
365,595,015.00 300,574,663 40 258 480,637 85 7%
IV.1s Formulneldn y Ejecucion Trimestral de fas Metas por Producto e
Presupuesto Anual Programaclén Anual EJecuclén Anual Avance
. ’ Fislca Financlera
Producto Vidiéadar FI&:;‘ Flnn(r:;mra F[(sclt):a Flna(r;c)lern Fl(sEI;:n FIna;\Fr.)Iera %) %)
G=E/C HeFD
6056 - Servidores Pdblicos y Nimero de servidores |
cludadanos que reclben pliblicas y cludadanos
B CnEY A ST Y capacitados en politica y 14,537 247,041,630.00 3,634 247,041,630.00 4,669 43,781,341.65 3212% 13.47%

pastldn fliesd gestion fiscal

GOS8 - natituglones pibiimas ¥ Hinate de farapramas

Privarss que reciben acreditacidn homnlegades y | |

¥ certificacion para desarrallar | cortificociones de ~ T o TR0 o e oo BT
prageamat en materia hacendarla | decentes emifider L LA ’

V. Aniilisis de los Logros y Desviaclones
Vil = Infarmatidn de Logros y Dbsviaclones por Producta. " e .
6056 - Servidores Publicos y Ciudadanos que reciben capacitaciones en politica y gestion fiscal,

6058- Instituciones publicas y Privadas que reciben acreditacin y certificacion para desarrollar programas en materia hacendaria

Producto:

6056- Capacitar y adiestrar los recursos humanos que participan en los procesos de politica y gestion fiscal, a fin de garantizar su desempefio para que
contribuyan con el fortalecimientv y mudernizucivn de lu Adiminisacion Flnunclery def Estudo y ofrecer a los contribuyentes y publico en general
orientacidn sobre la materia fiscal,

6058- Cantidad de instituciones o docentes acreditados y/o certificados, o programas de clases implementados, como parte del mecanismo de
normalizacidn de las acciones de capacitacion de las organizaciones educativas que imparten formacién relacionada a fa materia hacendaria

Daccrlpelén del productor

nacional.

6056- £/ desvio positivo de un 28% de 3,634 participaciones programas para este ler trimestre se superaron en 1,035 participaciones para un total de
4,669 dehidn a una maynr demanda de lo proyectado apoyado en las capacitaciones virtualces.

Logros alcanzados: 6058-La causa del desvio de un -33% de lo programado, ha sido por ajustes en el Plan de Compras y Contrataciones, y se han reprogramado Proceso, a N EN PO{I
para el siguiente (2do) trimestre, y en el caso de pagos a Facilitadores, estos se estdn procesando en el trimestre actual, {Informaciones n.lmirrfx 4\,.\5\"“ de Hic,c "(‘1
por el Depto. Administrativo y Financiero) o“' & - M%

Causasy justificaclén del
desvio:

No Aplica

VL Oparlunidades de Mejora
Vi1 D acuardo @ los gventos prosentad

Mo Aplica,

Ia-ojecucion dol producto, équé aspecto puede mojorarse? q’
ko)

7% beo, ep P

Nota: Las secciones Ill, IV, V y VI deben ser repetidas, la misma cantidad de programas sustantivos (codificados desde 11 al 95) que tenga la unidad ejecutora




