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Informe de evaluacion técnica de las propuestas por oferente en el proceso de
Comparacion de precios para la “Contratacion de empresa calificada para llevar a
cabo las instalaciones eléctricas para habilitacioén de espacios en las nuevas oficinas
de la Direccién de Casinos y Juegos de Azar (Huacal)”. REFERENCIA NUM.:

MH-CCC-CP-2020-0004"

Cortésmente, le estamos remitiendo la Evaluacion Técnica referente a las propuestas de los oferentes
participantes en el procedimiento de compra menores descrito en el asunto, presentamos las
anotaciones de evaluacion con los requerimientos técnicos solicitados en el pliego de condiciones. A
continuacion, los resultados.

CRITERIOS DE EVALUACION TECNICA
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1. Formulario de Presentacion de Oferta (SNCC.F.033) ENTREGADO
2. Formulario de Informacion sobre el Oferente (SNCC.F.042) ENTREGADO
3. Personal Responsable propuesto (SNCC.D.045) ENTREGADO
4. Experiencia del personal responsable propuesto (SNCC.D.048) ENTREGADO
5. Experiencia como contratista (SNCC.D.049) ENTREGADO
Listado de Partidas con volumetria inicamente 10 pts
Cronograma de Ejecucion de Obra: El proponente sometera un cronograma
detallado en el cual se muestren todas las actividades necesarias para la 15 pts
ejecucion del proyecto en el plazo propuesto, de acuerdo con el tiempo
maximo de ejecucion citado del presente Pliego de Condiciones.
Experiencia especifica de la empresa/contratista, mediante certificaciones
emitidas por la entidad contratante o copia de contratos registrados, en obras
similares que incluya instalaciones eléctricas en los tiltimos cinco (05) afios,
debe incluir el monto de los proyectos. (SNCC.D.049).
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Personal responsable de la obra y experiencia previa en la realizacion de este
tipo de actividad.

v Ingeniero Residente:

v" *Experiencia previa en la realizacion de este tipo de actividad, la cual
debera cumplir con lo siguiente:

v" Experiencia General (+) 10 afios

v" Curriculo. (SNCC.D.045 y SNCC.D.048, Debera anexar al curriculo
las copias de las certificaciones o titulos alli citadas y certificacion
del CODIA.

v" Copia de la tarjeta o matricula profesional donde se especifique la
fecha de expedicion, con el fin de determinar la experiencia general.

Ingeniero Eléctrico:

*Experiencia previa en la realizacion de este tipo de actividad, la cual debera
cumplir con lo siguiente:

Experiencia General (+) 10 afios

Evidencia de al menos 2 obras de edificaciones dirigidas desde el
inicio hasta el final (presentar copia de Certificaciones/ Contratos)
Curriculo. (SNCC.D.045 y SNCC.D.048).

certificacion del CODIA.

Copia de la tarjeta o matricula profesional donde se especifique la
fecha de expedicion, con el fin de determinar la experiencia general. 15 pts

LAS A%

Metodologia de Trabajo: Una descripcion de los trabajos a realizar, incluyendo entre
otros aspectos, una explicacion detallada de los trabajos de conformidad al pliego y

al sitio de obra, estrategias y métodos de ejecucion, organizacion, frentes de trabajo, "

sistema de almacenamiento

Personal de Plantilla del Oferente (SNCC.F.037) 10 pts
80 pts

TOTAL EVALUACION TECNICA (Maximo 80 pts)
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